
就业导航 

学校把学生高质量就业作为学校教学和人才培养质量的重要指

标，多措并举全力促进毕业生顺利就业，支持帮助学生们迈好走向社

会的第一步。 

一、大学生相关就业政策 

各级党委和政府高度重视高校毕业生就业，出台相关政策为毕业

生更高质量就业保驾护航，以下为国家教育部、广东省、广州市等层

面的部分就业政策，同学们可扫码了解。 

     

     

二、学校就业服务 

1．课程设置。开设了《大学生就业指导》课程，围绕就业政策

介绍、就业形势分析、正确选择职业、求职简历制作、求职技能提升、

毕业生权益保护、职业素养、就业细则和操作方法等内容讲授，为同

学们就业求职及将来职业发展提供全面指导。 



2．就业服务“硬件”设施。学校获首批“广州市院校就业创业 e

站”建设单位。按照就业工作机构、人员、场地和经费“四到位”的

要求，设立了“毕业生就业指导中心”，负责统筹、协调和推进全校

就业工作。学校设有就业指导演示厅、两个特色职业生涯咨询工作室，

二级学院设有就业指导与咨询室、就业招聘宣讲室、就业招聘面试室

等场地 17 处。就业工作场所办公设施齐全，有规范的管理制度，满

足就业工作需求。 

3.多渠道开拓就业岗位 

学校通过多渠道开拓就业创业岗位，平均为每名有求职意愿的毕

业生提供不少于5条就业信息。 

主要措施包括： 

➢ 通过持续加强“访企拓岗”不断拓展就业岗位； 

➢ 每年举办航海类专业专场招聘会、大型秋季招聘会、春季招聘

会及校友专场招聘会； 

➢ 用人单位会根据招聘岗位的专业特点，联合二级学院开展“小

而精”的专场招聘宣讲会，每年约300场次； 

➢ 多渠道收集有效的社会招聘信息并向毕业生推送。 

4．全方位开展毕业生就业帮扶 

对重点群体（脱贫家庭、低保家庭、零就业家庭、残疾）开展就

业帮扶，对就业困难毕业生建立帮扶台账，落实帮扶人员和任务，帮

助毕业生充分就业，确保实现“帮扶百分百”和“就业百分百”。按

上级文件要求，对学校困难毕业生全面落实就业补贴。根据不同专业

毕业生，多样化开展就业政策、权益保护、优秀校友进校园专题讲座，

对毕业生进行个性化的指导和帮扶等。 



更 多 的 内 容 请 关 注 就 业 信 息 网

（http://jyzdzx.gzmtu.edu.cn/）和广航职协公众号 

（广航职协 SCDA），亦可向学校毕业生就业指

导中心、学院辅导员和专业老师咨询。 

三、高质量就业成效显著 

学校专业设置紧贴社会经济发展需求，就业质量好，专业对口率

高，就业满意度高，毕业生去向落实率均在 90%以上，在广东省公办

本科院校中名列前茅。毕业生良好的综合素质、敬业精神和专业技能，

受到用人单位的高度肯定和广泛好评。建校 60 年来，一大批毕业生

陆续成为全国各地的航运、航道、港口、海事、海关、海上救助打捞

等大型国有企事业单位及相关行业的领导和骨干。 

近几年学校相当大比例毕业生进入中国远洋海运集团有限公司、

中国交通建设集团有限公司、中国船舶工业集团有限公司、中国保利

集团公司、招商局集团有限公司、中国能源建设集团等世界 500强及

其他国企就业。 

学校鼓励毕业生继续升学，学校免费开设考研辅导班，为毕业生

考研提供全面指导。学校致力于培养国际化创新人才，积极开拓与国

/境外大学在学生培养方面的合作，已与美国、英国、澳大利亚、德

国、意大利、芬兰、马来西亚等国家和地区的高校签署多层次校际合

作协议，通过短期交流、学分互认、研究生联合培养、学位共授等形

式为学生提供出国/境继续深造机会。我校国内考研升学、出境留学、

考公和考事业编人数逐年增高。2024 届学生共有 203 人考取北京师

范大学、中山大学、华南理工大学等境内知名 985、211 高校和英国

利兹大学、新加坡国立大学、悉尼大学等境外知名高校研究生。其中



法学专业 80 名应届本科毕业生中 29 人成功考上国内研究生或赴境

外读研，升学率达 36.3%。2024 年度交通运输部海事局公务员拟录用

来自 223 所高校 716 人，其中广州航海学院作为航海特色的双非院

校，考取人数达到 30 人，位居全国第五、广东第一！ 


